IB113-1Z*3FOL

Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres Garbialaan 3

Telefoonnummer 0 2 5 2 5 7 6 5 0 0

E-mailadres sinfo@hozo.nl

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 2 4 8 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*) L :

o o S DA
Statutaire doelstelling ‘De stichting streeft eiiiaar de zelfstandigheid van deze clienten zo Tang mogelijk te
vandeinstelling. :hehouden,.of zo.spoedig mogelijk te. herstellen.in.diens. woon..of leefomgeving..Dat kan::
Wat wil deinstelling -~ Zifn-thuis;-in-een-woonzorgeentrum-of verpleegafdeting. v ;
bereiken? : :

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke Werkzaamheden ..........................................................................................................................................................................................................................
verricht de instelling? ‘De werkzaarmheden worden i et gehiele jaar, dag en nacht, uitgevoerd en staan
Wanneer worden :volledig.in.het.teken.van.de. doelstelling.van.stichting HOZO...........coooeeceeeeeeeed
welke werkzaamheden s

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling H
inkomsten? A

: De inkomsten worden gebruikt voor het uitvoeren van de werkzaamheden die bijdragen:

0 Ik i : : s - :
pwelke manier ~aan-de-doelstelling van-de-stichting (betalen van-personete kosten-en-bedrijfskosten).

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan https://hozo.nl/over hozo/ Open
Vul de link in waar het i ;

beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

Bestuur arbeidsovereenkomst met bezoldiging passend binnen de van toepassing
lende WNTkIaSSE’ ..................................................................................................................................................................

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten- h ps://hozo.nl/over hozo/ Open
verslag. Vul delinkinwaar :

het activiteitenverslag te

vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31122025 Passiva 31122025 31122024 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa € € Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 22.817.944; € 23.761.750;

Totaal

Toelichting ;https://digimv&desan.nI/archive/search

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)
Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning €22970165
< i 386_7192 €608279

Overige bedrijfsopbrengsten

+

Som der bedrijfsopbrengsten €

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedriffskosten € 5.031.667. i€ 4795439
Som der bedrijfslasten €23072846
Saldo financiéle baten en lasten € .................................... 357252 +
Resultaat € 148.346
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening  :https://digimv8.desan.nl/archive/search
Vul delinkin naar de :

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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